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2. BOLUM

& REHBERLIK VE OZ YONETIM

2.1. Cember kullanim kilavuzu

Cemberimiz cok amacli olup, erdem deger, basari, yasam ¢cemberi vb. alanina bagl olarak ilgili alanda
8 farkli boliimde 6grencinin 6z denetim yapabilmesi lizerine kurgulanmistir.

Okulumuzun ¢emberinin

digerlerinden farki, yili KENDINE GUVEN go 0 ‘cﬁ\;\z‘ﬁf\;ﬁ“@;“i@"@% YARDIMLASMA VE
g s 6 A o
biitiin olarak almasiduir. (0zsaygn) , ; LT PAYLASMA

Bizim cemberimizde
aylik gelisimin grafiksel
olarak ¢ember lizerinde VERDIGIM

SOZU TUTMA s

gozlenebilmesi ayr1 bir §
(Ahde Vefa) 5

islevsellik 2 1

1 12
saglamaktadir. 12 !

0 3
Her bolimde ¢ember “’8 ¢
disindaki 1-12 rakamlari GOREVLERIMT 6 CALISKANLIK

YAPMA °4
(sorumluluk )

Ocak-Aralik aylarina
karsilik gelmekte olup
bir yillik slreyi

3 =" KiSISEL BAKIM
kapsamaktadir. TEMIZLIK *37 1211109 8

Cember icindeki en kii¢iik daire en disiik puan 0 (sifir), en yiiksek puan 10 (on) olacak sekilde ilgili
alanda 6grencinin kendine verecegi puana karsilik gelmektedir. Ogrenci her ay ilgili alanda 6z
degerlendirme yaparak kendine takdir ettigi puana kadar icten disa boyama yapacaktir. Boylece
Ogrenci her ay gelisimini puan ve gorsel acisindan degerlendirebilecektir.

Ornegin; o6grenci erdem

YARDIMLASMA < . .1l R

A o

g9 101112 1O NN S s VE PAYLASMA deger oylem olgeginde, 6z
5.6 7,@\\?:&5 %

W degerlendirme ile kendisine;
5 YARDIMLASMA  alaninda

ocak ayinda 5, subat ayinda 8

KENDINE GUVEN
(0z sayg1) 56

VERDIGIM SOZU
TUTMA (Ahde
Vefa) 5

vermis; mart ayinda 9,

CALISKANLIK  kapsaminda
ocak ayinda 4 subat ayinda 7,

mart ayinda 8,

DURUSTLUK alaninda ocak
ayinda 7 subat ayinda 8, mart

GOREVLERIMI 7
YAPMA

ayinda 10 puan vermis olsun.
Vvd. Olcek soldaki sekilde
goziikecektir.

4
65 .
KiSISEL BAKIM

T
. .°5
TEMIZLIK

7
*32 112111098

He alanin tiim aylarda ayni

renkle boyanmasi esastir.
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2.2.Yasam Cemberi
4 Hayatimdan ne kadar memnunum. Asagidaki alanlarda memnuniyet durumuma (doyum

diizeyime) ka¢ puan veririm. (10 En Yiiksek-0 En diisiik.)

KEMDIMDEN AILEM
; ; ()0 3° IS
MEMNUNIYETIM , ¢ 101112 4 5 t“ \‘» 2 \&@ﬂ»

8
67

KiTAP OKUMA
DURUMUM

HOBILERIM 6
KULTUR SANAT
SPOR

P

~ B 75

543 5 87 cnf i
2 1121110 SAGLIGIM

DEGERLERIM

Yasam ¢emberi suan yasadigimiz hayati tanimlamanin bir yolunu gésteren 8 boliim icermektedir.

Cemberin ortasini “0” ve en dis halkasini “10” kabul ederek, aylik Ogretmen imza
dilimlerde, her bir alani etki ve doyum diizeyine gore “0-10” arasi
puanlaymiz. Bu alanlar1 verdiginiz puana gore “0” dan baslayarak “10”
kadar ka¢ puan verdiyseniz ¢emberin ayin ilgili alandaki o kadar | Ekim

béliimiinii boyayiniz. Ornegin bir alana “2” puanini verdiyseniz o alanda | Kasim
“0” dan baslayarak en dis daireye dogru “2” daireyi, “8” puan verdiyseniz | Aralik
“8” daireyi boyayin. Bu sekilde tiim alanlarla ilgili galismay1 ayni cember | Qcak

uzerinde yapin. Genel degerlendirmelerde fark ettikleriniz ve yapmaniz | sypat

Eylil

gerekenleri not edin. Yasam cemberi genel degerlendirmem: Mart
.. . Nisan
Eylil -Ekim-Kasim:
Mayis
Aralik - Ocak - Subat: Haziran
Temmuz
Mart - Nisan - Mayis: ABustos

Haziran-Temmuz-Agustos:

L g LCPAL 10
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2.3. Erdem Deger Eylem Cemberi
@ Asagida bilge kisilerin sahip olduklar1 degerli 6zellikler yer almaktadir. Bu konuda kendinizi
= degerlendirdiginizde kag puan verirsiniz? Liitfen 5 ve izerinde puanlayiniz.

. .. NN " - ..
KENDINE GUVEN 10 1112 ;95w @ . DURUSTLUK
(Oz Sayg) 5 B2 23 47 W GUVEN
Y6 52 10 A N

YARDIMLASMA
N 8 ¢ PAYLASMA
VERDIGI SOZU 7 6
TUTMAK 6 7
(Ahde Vefa) 5 8
34 Her zaman degerimiz ! ? 0
2 vardir. 14—
1 :  — — ——t—i i 2
121 i Sen diinyanin en —3 1] R
- S e T degerli varligisin o~ ¢
10 g ' 3
4 4
8 5
. .7 . CALISKANLIK
GOREVLERIMI ~ A
YAPMAK ¢ 8
(Sorumluluk
Bilinci)
KiSISEL BAKIM By 25" KITAP OKUMA

6
0Z BAKIM/TEMIZLIiK Y4327 1201109 ¢

i,

= Bu ¢cemberin, kitap okuma bolimii disindaki béliimleri Milli Egitim
Bakanlig1 Kok Degerler Egitimi Kilavuzundan hareketle adalet, dostluk,
durustluk, 6zdenetim, sabir, saygl, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik ve | Eyliil
yardimseverlik olarak tespit edilen 10 temel deger esas alinarak 8 | grim
bolime ayrilmistir. Erdem deger eylem cemberi, erdem deger 6z

Ogretmen imza

degerlendirme formu dogrultusunda, her ay oOgrencinin kendini Kasim

degerlendirebilecegi bir yapiya sahiptir. Aralik
Ocak

Cemberin ortasim1 “0” ve en dis halkasini “10” kabul ederek, aylik Subat
dilimlerde, her bir alam etki ve doyum diizeyine gore “0-10” arasi Mart
ar

puanlayimiz. Bu alanlar1 verdiginiz puana gore “0” dan baslayarak “10”
kadar ka¢ puan verdiyseniz ¢emberin aymn ilgili alandaki o kadar | Nisan
boliimiinii boyayimiz. Ornegin bir alana “2” puanini verdiyseniz o alanda | Mayis
“0” dan baslayarak en dis daireye dogru “2” daireyi, “8” puan verdiyseniz | gaziran
“8” daireyi boyayin. Bu sekilde tiim alanlarla ilgili ¢alismay1 ayni1 gember

T
tizerinde yapin. Ders ¢alisma genel degerlendirmem. e

Agustos

4 420 LCPAL 1
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ﬂg 1- Gelistirmem gerekiyor. 2. Yeterli (Eh iste idare eder) 3. Iyi (Daha iyisi hep vardir.)

Birinci Dénem Aylar

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Ocak

Subat

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Kendine Giiven

Adaletli olma

Diiriistliik/S6z Tutma/Giiven

Saygi/Saygin davranma/Sevgi

Nezaketli konusma

Manevi Degerlere Uyma

Yardimlasma Paylasma

Giicsiizli Zayifi koruma

Israftan kacinma/Tasarruf

Kamu malini koruma

Caliskanlik /Sorumluluk

Sabir/Azim/Kararlihk

Calisma Planina Uyma/Disiplin

Kisisel Bakim /Temizlik

Saglikli Beslenme /Kendini koruma

ikinci Dénem Aylar

Mart

zZ
=
Q
=

Mayis

Haziran

mm

Uz

tos

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli |5
[¢]

Yeterli

Cok iyi

Geligmeli |,

Yeterli

Cok iyi

Kendine Giiven

Adaletli olma

Diiriistliik/S6z Tutma/Giiven

Saygi/Saygin davranma/Sevgi

Nezaketli konusma

Manevi Degerlere Uyma

Yardimlagma Paylasma

Giigsiizli Zayifi koruma

Israftan kacinma/Tasarruf

Kamu malini koruma

Caliskanlik /Sorumluluk

Sabir/Azim/Kararlihk

Calisma Planina Uyma/Disiplin

Kisisel Bakim/Temizlik

Saglikh Beslenme/Kendini koruma

12
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2.4. Atolye Becerileri Cemberi

. Asagida atolye uygulamalarina katilan Anadolu Meslek Programindaki 6grencilerin sahip

&

E olmast gereken atolye becerileri yer almaktadir. Bu konuda kendinizi degerlendirdiginizde kag

puan verirsiniz? Liitfen 5 ve lizerinde puanlayiniz.

USTA GIRAK ILIKiSI o 101112 4 o% s° \r& \e’i}@q\"b(é‘(‘\\@ . ATOLYE
OGRETMENE SAYGI s B x\“ o & ARKADASLARINA
5

>
"%\\‘\o SAYGI

oF
0 @b"’\ 0\\

5 10 N \ A ) i VERILEN
3 KOS XN N\ et/ 25 K 275 Ns TALIMATLARA
UYGULAMA 7 e A% % \6 UYMA/ISLEM

BECERIM/ ¢
_ DUZEYIME 5 [~/ F F F o
GORE MESLEKI ; I~ Her zaman bir usta T e e g &

7BASAMAKLARI

i Y gy 0y o o T W B £ U
BECERIM 2 yéniimiiz vardir. S e Y B S, T
1 [ ——— T h2
12 RS S = Scn olainda diinyanin —4 4 F 1 b
= 05 B e T en mahir ustasi Ny L iy ey o [
9 olabilirsin. oy ) ey W
o AR TS 87 X 5 ATOLYE/ALAN
i SARLIGMVE ° .\ 2 S S5 /T TR TEMIZLIGi/
GUVENLIGI 5 XL/ TR NN NN TERTIP DUZEN
4 a9y TN
11 Tt ] T Tty
TAKIM SANDIGI VE 9 s e \ A% 2
ANDIC N [Tt . _
MALZEMELERI YERINDE e, 7 ° KITAP OKUMA
KULLANMA 321121110°

Rﬁ Bu ¢emberin, kitap okuma bélimii disindaki boliimleri atdlye
becerilerinden hareketle 8 b6ltime ayrilmistir. Atolye becerileri cemberi
atolye becerileri 6z degerlendirme formu dogrultusunda, her ay | Eyliil
6grencinin kendini degerlendirebilecegi bir yapiya sahiptir. Sk

Ogretmen imza

Cemberin ortasim1 “0” ve en dis halkasii “10” kabul ederek, ayhk | Kasim
dilimlerde, her bir alami etki ve doyum diizeyine gére “5-10” arasi | Aralik
puanlayiniz. Bu alanlar1 verdiginiz puana gore “0” dan baslayarak “10” | gcak
kadar ka¢ puan verdiyseniz ¢emberin ayin ilgili alandaki o kadar
U NP wer . . Subat
boliimiinii boyayiniz. Ornegin bir alana “5” puanini verdiyseniz o alanda
“0” dan baslayarak en dis daireye dogru “5” daireyi, “8” puan verdiyseniz Biaie
“8” daireyi boyayin. Bu sekilde tiim alanlarla ilgili calismay1 ayni gember | Nisan

tizerinde yapin. Ders ¢alisma genel degerlendirmem. May1s
Haziran
Temmuz
Agustos

4 g2 LCPAL .
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2.4.1. Atédlye Becerileri Oz Degerlendirme Olgegi

Adi Soyadi:

No:
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ﬂg 1- Gelistirmem gerekiyor. 2. Yeterli (Eh iste idare eder) 3. Iyi (Daha iyisi hep vardir.)

Birinci Dénem Aylar

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Ocak

Subat

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Alan mesleki yeterliligi/is becerisi

Usta Cirak iliskisi

Diger at6lye arkadaslarina saygi

Is saghg ve giivenligine uyma

Atolye s6zlesmesine uygunluk

Is 6nliigii ve is kiyafeti kullanma

is ekipmanlarini yerinde kullanma

Atolyenin tertip ve diizeni

Calisma alani temizligi ve diizeni

Malzemeleri verimli kullanma

islem basamaklarina uygunluk

Gorevini zamaninda yerine getirme

Atolyeye hazirlikli gelme

Mesleki gelisime yonelik egitim

Alaninda yeni teknolojileri takip

Alan mesleki yeterliligi /is becerisi

ikinci Dénem Aylar

Mart

zZ
=
Q
=

Mayis

Haziran

mm

Uz

tos

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli |5
[¢]

Yeterli

Cok iyi

Geligmeli |,

Yeterli

Cok iyi

Alan mesleKi yeterliligi /is becerisi

Usta Crrak iliskisi

Diger atolye arkadaslarina saygi

Is saghg ve giivenligine uyma

Atolye s6zlesmesine uygunluk

Is 6nliigii ve is kiyafeti kullanma

is ekipmanlarini yerinde kullanma

Atolyenin tertip ve diizeni

Calisma alani temizligi ve dlizeni

Malzemeleri verimli kullanma

islem basamaklarina uygunluk

Gorevini zamaninda yerine getirme

Atolyeye hazirlikli gelme

Mesleki gelisime yonelik egitim

Alaninda yeni teknolojileri takip

14
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2.5. Ogretmen Ozdegerlendirme Cemberi
L&; Bu form okulumuz 6gretmenlerinin mentorlilk ve kogluk siirecinde degerlendirme igin
O6gretmene 6zel konulmustur. Mentorliik ve ko¢luk uygulamalariniz konusunda kendinize ka¢ puan

verirsiniz? Liitfen 5 ve izerinde puanlayiniz.

ST\ UYGULAMALAR
‘\:\"'bé\zlb\lz\é‘\\;o"
WA

iLGI VE ADANMISLIK

N ot &
QP S

AL AL XK GORUSME VE
e, | ILETISIM

ALANLAR 6 PERFORMANSI
ARASI &
ISBIRLIGI 5
- ! Y : 9
Sl OGRETMEN Oz 1 i+
O BN S s MM DLGERLENDIRME S e s
ol g FORMU S gy ot O I |
11 —— v 1 2
10 3
9 4
- 7 o OKUL
MEBME) o \ X 74T YONETIMI VE
GOZLEME N XS T LN NS iSBIRLIGI
PERFORMANSI NS5 TTT

9 Tpbedd L L LA

s . . . 8 4 :
OGRENCI MEMNUNIYETI 7 5 6 KITAP OKUMA
432 1211109 8

%@ Cemberin ortasini “0” ve en dis halkasini “10” kabul ederek, aylik Ogretmen imza

dilimlerde, her bir alani etki ve doyum diizeyine gore “0-10” arasi

puanlayiniz. Bu alanlar1 verdiginiz puana gore “0” dan baslayarak “10” | Eyliil

kadar ka¢ puan VerQiyseniz ¢emberin ayin ilgili alandaki o kadar | grim

boliimiini boyayiniz. Ornegin bir alana “2” puanini verdiyseniz o alanda

unn . 52 uryn : s uQn . - KaSIm

0” dan baslayarak en dis daireye dogru “2” daireyi, “8” puan verdiyseniz

“8” daireyi boyayin. Bu sekilde tiim alanlarla ilgili calismay1 ayni cember Aralik

tizerinde yapin. Ders ¢alisma genel degerlendirmem. Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Agustos

g LCPAL 15
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2.5.1. Mentor/Egitim Kogu Olgegi

Ogretmen Ad1 Soyadi:

&

1- Gelistirmek gerekiyor.

2. Yeterli/lyi

No:

Lagin Cok Programli Anadolu Lisesi Mentdr/Kog Oretmenlik ve Ogrenci Koghugu
Ogrenci Ady Soyadt:

3. Iyi/Cok iyi

]m EGiTiMIN
vOzyiLI
b=

Birinci Dénem Aylar

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Ocak

Subat

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

ilgi ve adanmighk

Inanmislik ve uygulama becerisi

Plan olusturma ve uygulatma

Takvime uygun calisma

Goriisme esaslarina ve plana uyma

Cizelge form kontrolii

Haftalik gériisme

Aylik goriisme

Ogrenciye geri bildirim

Veliye geri bildirim

Okul Miidiiriine geri bildirim

Diger mentor/koclarla isbirligi

Ogrenci motivasyonu artirma

Gelisime yonelik caba

Ogrenci gelisimi, ilerleme

Ogretmen imza

Okul Miidiirti imza

Ikinci Dénem Aylar

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Erdem Deger Eylem Durumu

Gelismeli

Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli

Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

Gelismeli
Yeterli
Cok iyi

ilgi ve adanmighk

inanmislik ve uygulama becerisi

Plan olusturma ve uygulatma

Takvime uygun ¢calisma

Goriisme esaslarina ve plana uyma

Cizelge form kontroli

Haftalik goriisme

Aylik goriisme

Ogrenciye geri bildirim

Veliye geri bildirim

Okul Miidiiriine geri bildirim

Diger mentor/koclarla isbirligi

Ogrenci motivasyonu artirma

Gelisime yonelik caba

Ogrenci gelisimi, ilerleme

Ogretmen imza

Okul Midiirii Imza:

16




